
ERD ZW: niet eens met de toekenning van een Ziektewetuitkering aan een ex-
werknemer? Let op tegen welk besluit bezwaar wordt gemaakt!

Beschrijving

Als een werkgever eigenrisicodrager voor de Ziektewet is, dan moet een deze de ziekmeldingen van
werknemers die ziek uit dienst gaan (of binnen vier weken na uitdiensttreding ziek worden) in
behandeling te nemen. 

Soms gebeurt het dat een eigenrisicodrager voor de Ziektewet meent dat zij niet verantwoordelijk is
voor de Ziektewetuitkering van een ex-werknemer, bijvoorbeeld omdat de eigenrisicodrager vindt dat
de ex-werknemer niet ziek is, niet onder het risico â??valtâ??, of dat sprake is van een
benadelingshandeling. Als de eigenrisicodrager voor de Ziektewet daarom weigert de
Ziektewetuitkering in behandeling te nemen, dan kan het UWV deze taak overnemen (en neemt dan
een zogenaamd â??overname besluitâ??).

De eigenrisicodrager kan tegen dit besluit bezwaar en beroep aantekenen. Dat deed ook de werkgever
in de zaak waar de Centrale Raad van Beroep op 18 april 2024 uitspraak heeft gedaan (
ECLI:NL:CRVB:2024:780). In die zaak was de eigenrisicodrager van mening dat de ex-werknemer niet
ziek uit dienst was gegaan en ook niet onder het risico viel en dat zij daarom het beroep van de ex-
werknemer op een Ziektewetuitkering terecht niet in behandeling heeft genomen en dat het UWV dat
ten onrechte wel heeft gedaan.

Bij de Centrale Raad van Beroep voert de eigenrisicodrager aan dat de werknemer niet ziek uit dienst
is gegaan en dat als dat wel het geval zou zijn, sprake was van een benadelingshandeling, omdat de
werknemer zelf ontslag heeft genomen. De eigenrisicodrager heeft echter geen bezwaar gemaakt
tegen het besluit waarin de Ziektewetuitkering werd toegekend en ook heeft de eigenrisicodrager het
UWV niet verzocht een maatregel op te leggen. 

Door geen bezwaar te maken tegen de toekenningsbeslissing, heeft de toekenning van de
Ziektewetuitkering formele rechtskracht. De eigenrisicodrager heeft dus door tegen het verkeerde
besluit (overname besluit) bezwaar te maken de mogelijkheid om de daadwerkelijke toekenning van de
Ziektewetuitkering aan de ex-werknemer te bestrijden verspeeld. 
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